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ПОЛОЖЕНИЕ
об официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» государственного автономного учреждения дополнитель-

ного образования Ленинградской области «Спортивная школа по горно-
лыжному спорту, фристайлу»

1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение об официальном сайте в информационно — телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» государственного автономного учреждения дополнительного об-
разования Ленинградской области «Спортивная школа по горнолыжному спорту, фри-
стайлу» (далее — Положение) разработано в соответствии с:

® Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской
Федерации»;

* Постановление Правительства РФ от 20 октября 2021 г. М 1802 "Об утверждении
Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в ин-

формационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информа-
ции об образовательной организации,а также о признании утратившими силу не-
которых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Россий-
ской Федерации" (с изменениями и дополнениями);

® Приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 М 1493 "Об утверждении Требований к
структуре официального сайта образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации";

® Федеральнымзаконом №152-ФЗ от 27 июля2006 года "О персональных данных";
® Уставом государственного автономного учреждения дополнительного образова-

ния Ленинградской области «Спортивная школа по горнолыжному спорту, фри-
стайлу».

1.2.Данное Положение определяет основные понятия, цели, задачи и размещение офици-
ального сайта (далее - официальный сайт, Сайт) государственного автономного учре-
ждения дополнительного образования Ленинградской области «Спортивная школа по
горнолыжному спорту, фристайлу»(далее — Учреждение) в сети Интернет, устанавли-
вает информационную структуру, регламентирует порядок размещения и обновления



информации на официальномсайте, материально-техническое обеспечение его функци-
онирования,а также ответственностьза обеспечение функционирования.

1.3.Настоящие Правила определяют порядок размещения на официальном сайте Учрежде-
ния винформационно-телекоммуникационной сети "Интернет"и обновления информа-
ции об Учреждении, за исключением сведений, составляющих государственную и иную
охраняемую законом тайну,в целях обеспечения открытости и доступности указанной
информации.

1.4.Официальный сайт Учреждения является электронным общедоступным информацион-
нымресурсом, размещенным в глобальной сети «Интернет». Пользователем сайта мо-
жет быть любое лицо, имеющее технические возможности выхода в сеть «Интернет».

1.5.Официальный сайт Учреждения содержит материалы, не противоречащие законода-
тельству Российской Федерации.

1.6.Ответственность за содержание информации, представленной на официальном сайте,
несет лицо, назначенное приказом директора.

1.7.Официальный сайт Учреждения является публичным органом информации Учрежде-
ния. Создание и поддержка сайта являются предметом деятельности по информатиза-
ции Учреждения и повышения информационной культурыи информационно-коммуни-
кационной компетенции участников учебно-тренировочного процесса.

1.8.Официальный сайт объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации ин-
формации с процессом интерактивной коммуникации. На сайте представляется актуаль-
ный результат деятельности Учреждения.

1.9. Права на все информационные материалы, размещенные на официальном сайте, при-
надлежат Учреждению, кроме случаев, оговоренных в соглашениях с авторамиработ.

1.10. Положение вступаетв силус 1/5.#02
2. Основные понятия

2.1.Официальный сайт (веб-сайт) Учреждения — совокупность логически связанных
между собой \меБ-страниц, создаваемых Учреждением с целью обеспечения открытости
деятельности в сети «Интернет», созданных на основе действующего законодательства
и локальных нормативно-правовых актов Учреждения.

2.2.Веб-страница (англ. \еЬ разе) — документ или информационный ресурс сети Интер-
нет, доступ к которому осуществляется с помощью веб-браузера.

2.3.Хостинг — услуга по предоставлению ресурсов для размещения информации (сайта) на
сервере, постоянно находящемся в сети «Интернет».



2.4.Модерация — осуществление контроля над соблюдением правил работы, нахождения
на сайте, а также размещения на нем информационных материалов.

2.5.Контент — содержимое, информационное наполнение сайта.

3. Цели и задачи официального сайта
3.1 Цели создания официального сайта Учреждения:

® исполнение требований федерального и регионального законодательств в части ин-
формационной открытости деятельности Учреждения;

° реализация прав профессионального сообщества и социума на доступ к открытой
информации при соблюдении норм профессиональной этики и норм информацион-
ной безопасности;

° реализация принципов единства культурного и образовательного информационного
пространства;

° защита прав и интересов всех участников Учреждения;
» информационная открытость и публичная отчетность о деятельности органов управ-

ления Учреждения;

° достижение высокого качества в работе с официальным сайтом, информационным
порталом Учреждения.

3.2 Задачи официального сайта Учреждения:
® информационное обеспечение оказания услуги «Предоставление информации об ор-

ганизации дополнительного образования»в электронном виде;
® формирование целостного позитивного имиджа Учреждения;
° систематическое информирование участников учебно-тренировочных отношенийо

качестве образовательных услуг Учреждении;
° презентация достижений обучающихсяи педагогического коллектива Учреждения,

его особенностей, истории развития, реализуемых учебно-тренировочных про-
грамм;

х создание условий для взаимодействия участников учебно-тренировочных отноше-
ний, социальных партнёров Учреждения;

» осуществление обмена педагогическим опытом;
» повышение эффективности образовательной деятельности педагогических работни-

ков Учреждения во всех используемых Учреждением формах обучения.



4. Информационная структура официального сайта
4.1. Информационная структура официального сайта Учреждения определяется в соответ-
ствиис задачами реализации государственной политики в сфере образования, формируется
из информационных материалов, обязательных к размещению на сайте, и иной информа-
ции, не противоречащей законодательству Российской Федерации.
4.2. Информационный ресурс Сайта Учреждения является открытым и общедоступным.
Информация на официальном Сайте размещается на русском языке,
4.3. Официальный Сайт Учреждения является структурным комнонентом единого инфор-
мационного образовательного пространства региона, связанными гиперссылками с дру-
гими информационными ресурсами образовательного пространства региона. Ссылка на
официальный сайт Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства
спорта России, комитета по физической культуре и спорту Ленинградской области обяза-
тельна.

4.4. При создании официального сайта необходимо предусмотреть созданиеи ведение вер-
сии Сайта для слабовидящих пользователей, а также защиту от спама.
4.5. На официальномСайте Учреждения не допускают размещение:

® противоправной информации;
® информации, не имеющей отношения к деятельности Учреждения, образованию и

воспитанию детей;

» информации, нарушающей авторское право;
» информации, содержащей ненормативную лексику;
® материалов, унижающих честь, достоинство и деловую репутацию физических и

юридических лиц;
» материалов, содержащих государственную, коммерческую или иную, специально

охраняемую тайну;

» информационных материалов, которые содержат призывык насилиюи насильствен-
ному изменению основ конституционного строя;

* информационных материалов, разжигающих социальную, расовую, межнациональ-
ную и религиозную рознь, призывающих к насилию:

« информационных материалов, которые содержат пропаганду наркомании, экстре-
мистских религиозных и политических идей;

» материалов, запрещенных к опубликованию и свободному распространению в соот-
ветствии с действующим законодательством Российской Федерации;

» информации, противоречащей профессиональной этике в педагогической деятель-
ности;



® ссылок на ресурсысети «Интернет», по содержанию несовместимых с целями обу-
чения и воспитания.

5. Структура официального сайта Учрежденияв информационно-телекоммуни-
кационнойсети "Интернет" и формат представления информации

5.1. С целью обеспечения доступа к информации и копиям документов, предусмотренным
частью 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. М. 273-ФЗ "Об образовании
в Российской Федерации" Учреждение создает на своем официальном сайте в информаци-

онно-телекоммуникационной сети "Интернет" раздел "Сведения об образовательной орга-
низации" (далее — специальный раздел).
5.2. Информация в специальном разделе представляется в виде набора страниц и (или)
иерархического списка и (или) ссылок на другие разделы сайта. Информация имеет общий
механизм навигации по всем страницам специального раздела. Механизм навигации пред-
ставлен на каждой странице специального раздела.
5.3. Доступ к специальному разделу осуществляться с главной (основной) страницысайта,
а также из основного навигационного меню сайта Учреждения.
5.4. Страницыспециального раздела доступныв информационно-телекоммуникационной
сети «Интернет» без дополнительной регистрации, содержат указаннуюв подпунктах 5.7.
информацию, а также имеют доступные для посетителей сайта ссылки на файлы, снабжен-
ные информацией, поясняющей назначение данных файлов.
5.8. Допускается размещение в специальном разделе иной информации, которая размеща-
ется по решению Учреждения.

5.7. Специальный раздел содержит подразделы:
х «Основные сведения»;
* «Структура и органы управления образовательной организацией»;
® «Документы»;

«Образование»;

«Руководство»;

х «Педагогический состав»;
* «Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного про-

цесса. Доступная среда.»;
`

® «Платные образовательные услуги»;
 «Финансово-хозяйственная деятельность»;
» «Вакантные места для приема (перевода) воспитанников»;
» «Международное сотрудничество».



"Организация питания в образовательной организации"
«Федеральные стандарты спортивной подготовки по горнолыжному спорту, фри-
стайлу».

5.7.1. Подраздел «Основные сведения» содержит информацию:
о полноми сокращенном(при наличии) наименовании Учреждения;
о дате создания Учреждения;
об учредителе (учредителях)Учреждения;

о наименовании представительств и филиалов Учреждения (при наличии) (в том
числе; находящихся за пределами РФ); ыы

о месте нахождения Учреждения, его представительств и филиалов (при наличии);
о режиме и графике работы Учреждения, его представительств и филиалов (при
наличии);

о контактных телефонах Учреждения, его представительств и филиалов (при нали-
чии);

об адресах электронной почты Учреждения, его представительств и филиалов (при
наличии);

об адресах официальных сайтов представительств и филиалов Учреждения (при
наличии) или страницах в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет»;
© местах осуществления учебно-тренировочной деятельности, в том числе не ука-
занных в приложении к лицензии (реестре лицензий) на осуществление образова-
тельной деятельности в соответствии с частью 4 статьи 91 Федерального закона от
29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
о лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из реестра
лицензий на осуществление образовательной деятельности

5.7.2. Подраздел «Структура и органы управления образовательной организацией» содер-
жит информацию:

* о структуре и об органах управления образовательной организации с указанием
наименований структурных подразделений (органов управления);

о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и должностях руководителей струк-
турных подразделений;

о местах нахождения структурных подразделений (органов управления) образова-
тельной организации (при наличии структурных подразделений (органов управле-
ния);



об адресах официальных сайтов в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» структурных подразделений (органов управления) образовательной

организации (при наличии официальных сайтов);
об адресах электронной почтыи контактных телефонах структурных подразделе-
ний (органов управления) образовательной организации (при наличии электронной
почты);

о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления)об-
разовательной организации с приложением указанных положенийв виде электрон-
ных документов, подписанных простой электронной подписью в соответствии с

Федеральным закономот 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи» (да-
лее - электронный документ) (при наличии структурных подразделений (органов
управления).

5.7.3. Подраздел «Документы» содержит следующие документыв виде копий или электрон-
ных документов:

устав Учреждения;

свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) (при наличии);
правила внутреннего распорядка обучающихся;

правила внутреннего трудового распорядка;
коллективный договор (при наличии);

локальные нормативные акты Учреждения по основным вопросам организации и

осуществления учебно-тренировочной деятельности, в том числе регламентирую-
щие:

- правила приема на дополнительную программу спортивной подготовки;
- режим занятий по программе спортивной подготовки;
- порядок и основания перевода, отчисления и восстановления учащихся;
- порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отно-

шений между Учреждением и родителями (законными представителями)

несовершеннолетних учащихся.

отчет о результатах самообследования;

предписания органов, осуществляющих государственныйконтроль (надзор) в сфере
образования, отчеты об исполнении таких предписаний (до подтверждения органом,
осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, испол-
нения предписания или признания его недействительным в установленном законом
порядке) (при наличии);

5.7.4. Подраздел «Образование» содержит информацию:



1) о реализуемых учебно-тренировочных программах с указанием в отношении

каждой учебно-тренировочной программы:

формобучения;
нормативного срока обучения;

срока действия государственной аккредитации образовательной программы
(при наличии);

языка (-х), на котором (-ых) осуществляется обучение (в форме электронного
документа);

2) об описании учебно-тренировочной программыс приложением учебно-трениро-

вочной программыв форме электронного документа или в виде активных ссы-

лок, непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к стра-

ницам Сайта, содержащим информацию, указанную в этом подпункте, в том

числе:

об учебномплане с приложением его в виде электронного документа;

о календарном графике с приложением его в виде электронного документа;

о методических и иных документах, разработанных Учреждением для обес-

печения учебно-тренировочного процесса, в виде электронного документа;

3) о численности учащихся, в том числе;

о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъек-

тов Российской Федерации, местных бюджетови по договорам об образова-

нии за счет средств физических и (или) юридических лиц (в форме электрон-

ного документа), в том числе о численности обучающихся, являющихся ино-

странными гражданами;

4) о результатах приема (если будут испытания или требования, или иная форма

отбора), а также о результатах перевода, восстановления и отчисления

Информация указанная в пунктах 3 и 4 размещается в форме электронного документа, под-

писанного простой электронной подписью в соответствии с Федеральным законом "Об

электронной подписи", с приложением образовательной программы.

5.7.5. Подраздел «Руководство» содержит следщую информацию о руководителе Учрежде-

ния, его заместителях, руководителях филиалов (при наличии):

фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) руководителя, его заместителей;

должности руководителя, его заместителей;

контактные телефоны;



адреса электронной почты

5.7.6. Подраздел «Педагогический состав» содержит информацию о персональном составе

педагогических работников, а именно:

фамилия, имя, отчество (последнее- при наличии) педагогического работника;

занимаемая должность (должности);

преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули);

уровень (уровни) профессионального образования с указанием наименования

направления подготовки и (или) специальности, в том числе научной, и квалифика-

ЦИИ,

ученая степень (при наличии);

ученое звание (при наличии);

сведения о повышении квалификации (за последние 3 года);

сведения о профессиональной переподготовке(при наличии);

сведения о продолжительности опыта (лет) работы в профессиональной сфере, со-

ответствующей образовательной деятельности по реализации учебных предметов,

курсов, дисциплин (модулей);

наименование учебно-тренировочной программ, в реализации которых участвует

педагогический работник.

5.7.7. Подраздел «Материально — техническое обеспечение и оснащённость образователь-

ного процесса. Доступная среда» содержит информацию о материально — техническом

обеспечении образовательной деятельности, в том числе сведения:

1 о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в ТОМ

числе в отношении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:

® о наличии оборудованных учебных кабинетов;

® наличии оборудованных объектов для проведения практических занятий;
® о наличии оборудованных библиотек (при наличии);

® о нналичии оборудованных объектов спорта;

® о наличии оборудованных средствах обучения и воспитания;

® о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуника-

ционным сетям;
® обэлектронных образовательных ресурсах,к которым обеспечивается доступ

обучающихся (при наличии);

® о количестве жилых помещений в общежитии, интернате, формировании

платыза проживание в общежитии;



2) о специальных условиях для получения образования инвалидами и лицамис огра-
ниченными возможностями здоровья:

® об обеспечении доступа в здания Учреждения,в том числе в общежитие, ин-

тернат, приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограни-

ченными возможностями здоровья;
® 0 наличии специальных технических средств обучения коллективного и ин-

дивидуального пользования инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья

5.7.8. Подраздел "Платные образовательные услуги" содержит следующие документы:
® о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора

об оказании платных образовательных услуг;
® об утверждении стоимости обучения по каждой программе;

5.7.9. Подраздел "Финансово-хозяйственная деятельность" содержит информацию:

1) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществ-

ляется:

® засчет бюджетных ассигнований федерального бюджета;

® за счет бюджетов субъектов Российской Федерации;

® за счет местных бюджетов;

® по договорам об оказании платных образовательных услуг (при наличии);

1) о поступлении финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

3) о расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

4) копию плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации,

утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или

бюджетной сметы образовательной организации в форме электронного документа.

Подраздел также содержит план финансово-хозяйственной деятельности образователь-

ной организации, утвержденный в установленном законодательством Российской Федера-

ции порядке, или бюджетную смету в форме электронного документа.

5.7.10. Подраздел «Вакантные места для приёма (перевода) обучающихся» содержит ин-

формацию о количестве вакантных мест для приёма (перевода) обучающихся по каждой

реализуемой образовательной программе, по имеющимся в образовательной организации
бюджетным или иным ассигнованиям, в том числе;

о количество вакантных мест для приема (перевода) за счет бюджетных ассигнований

местных бюджетов;

10



» количество вакантных мест для приема (перевода) за счет средств физических и(или)

юридических лиц

5.7.11. Подраздел "Стипендии и меры поддержки обучающихся" (при наличии) содержит

информацию:

® о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий;

® о наличии и условиях предоставления обучающимся мер социальной поддержки;
® о наличии общежития, интерната;
® о количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучаю-

щихся;

ео формировании платы за проживание в общежитии.

5.7.12. Подраздел "Международное сотрудничество" содержит информацию о заключен-

ныхи планируемых к заключению договорах (при наличии) с иностранными и (или) меж-

дународными организациями по вопросам образования и науки.

5.7.13. Подраздел "Организация питания в образовательной организации" (при наличии) со-
держит информацию:

1) об условиях питания и охраны здоровья обучающихся

2) об условиях питания обучающихся Учреждения, в том числе:

® меню ежедневного горячего питания;
® информацию о наличии диетического меню в Учреждении;

® перечни юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, оказывающих

услуги по организации питания в Учреждение;

® перечни юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, поставляющих

(реализующих) пищевые продуктыи продовольственное сырье в Учтреждение;

® форму обратной связи для родителей обучающихся и ответына вопросы родителей

по питанию.

5.7.14. Подраздел «Федеральный стандарт спортивной подготовки» содержит информа-

цию:

» о применяемых федеральных государственных образовательных стандартах с прило-

жением их копий или размещением гиперссылки на действующие редакции соответ-

ствующих документов;
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* об утвержденных образовательных стандартах с приложением образовательных стан-

дартов в форме электронного документа или в виде активных ссылок, непосредствен-
ный переход по которым позволяет получить доступ к образовательному стандарту в

форме электронного документа.

6. Оформление размещаемой информации на официальном сайте
6.1. Технологические и программные средства, которые используются для функционирова-

ния официального сайта, обеспечивают:

® доступ к размещенной на официальном сайте информации без использования

программного обеспечения, установка которого на технические средства

пользователя информации требует заключения лицензионного или иного со-

глашения с правообладателем программного обеспечения, предусматриваю-

щего взиманиес пользователя информации платы;
® защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа

к ней, а также иных неправомерных действийв отношении нее;
® возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечива-

ющий ее восстановление.

6.2. Сайт имеет версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья по зрению).

6.3. Пользователю официального сайта предоставляется наглядная информация о структуре

официального сайта, включающая в себя ссылку на официальные сайты Министерства

науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения Рос-
сийской Федерациив сети "Интернет".

6.3. Информация, указанная в главе 5 настоящего положения, размещается на официаль-

номсайтев текстовойи (или) табличной формах, а также в форме копий документов, элек-

тронных документов, подписанных простой электронной подписью в соответствии с Феде-

ральным законом"Об электронной подписи" (в части документов, самостоятельно разраба-

тываемых и утверждаемых Учреждением), в соответствии с требованиями к структуре офи-

циального сайта и формату представления информации, установленными Федеральной

службой по надзору в сфере образования и науки.
6.4. Копии предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в

сфере образования, размещаются на официальном сайте образовательной организации до

подтверждения указанными органами исполнения предписания или признания его недей-

ствительнымв установленном законом порядке (при наличии).
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6.5. Посредством применения форматов представления информации, размещенной на
Сайте, пользователю обеспечены:

® свободный доступ к информации на основе общедоступного программного обеспе-
чения. Доступ к информации не может быть обусловлен требованием применения
пользователями определенных веб-обозревателей или установки иных технических
средств программного обеспечения, предоставляющих доступ к указанной инфор-
мации;

® возможность навигации, поиска и использования текстовой. информации при вы-
ключенной функции отображения графических элементов страниц в веб-обозрева-
теле;

®_ возможность прочтения отсканированного текста в электронной копии документа,
изготовленного на бумажном носителе.

6.6. Информация, указанная в главе 5 настоящего Положения, представляется на Сайте в
формате, обеспечивающем ее автоматическую обработку, в целях повторного использова-
НИЯ информации без предварительного изменения человеком.

6.7. Все страницы официального Сайта, содержащие сведения, указанныев главе 5 настоя-
щего Положения, содержат Нип-разметку, определяющую наличие соответствующей ин-
формации, подлежащей размещению на Сайте. Данные, размеченные указанной Ни]-раз-
меткой, доступныдля просмотра посетителями Сайта во всех подразделах раздела.

6.8. Информация на официальном сайте размещается на русском языке, а также может быть
размещена на государственных языках республик, входящихв состав Российской Федера-
ции,и (или) на иностранных языках.

7. Порядок размещенияи обновления информации на официальном сайте
7/1. Администрация Учреждения обеспечивает координацию работ по информационному
наполнению и обновлению официального Сайта.
7.2 Учреждение самостоятельно обеспечивает:

* постоянную поддержку официального Сайта в работоспособном состоянии;
* взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетямии сетью

«Интернет»;
® разграничение доступа работников Учреждения и пользователей к ресурсам сайта и

правам на изменение информации;
х размещение материалов на официальном Сайте;
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» соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения, применяе-
мого при создании и функционировании официального сайта Учреждения.

7.3. Содержание официального сайта Учреждения формируется на основе информации,
предоставляемой участниками Учреждения.

7.4. Учреждение обновляет сведения, указанные в главе 5 настоящего Положения, не позд-
нее 10 рабочих дней со дняих создания, получения или внесения в них соответствующих
изменений.

7.5. При размещении информации на официальном сайте и ее обновлении обеспечивается
соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.

7.6. Текстовая информация в обязательном порядке проверяется на отсутствие грамматиче-
ских и орфографических ошибок. Используемые для иллюстрации изображения готовятся
с учетом технических возможностей сайта для обеспечения корректного отображения на
страницах сайта. При оформлении всех страниц сайта следует придерживаться единого
стиля.

8. Ответственность за обеспечение функционирования официального сайта
8.1. Ответственность за обеспечение функционирования сайта возлагается на лицо, назна-
ченное приказом директора.
8.2. Обязанности лиц, обеспечивающих функционирование официального сайта Учрежде-
ния, определяются, исходя из технических возможностей, по выбору руководителя и возла-
гаются на работников, назначенных приказом руководителя Учреждения;
8.3 Обязанности ответственного за функционирование сайта включает:

» обеспечение постоянного контроля функционирования сайта Учреждения;
° своевременное и достоверное обновление подразделов официального сайта;

8.4. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством Россий-
ской Федерации ответственностьза качество, своевременность и достоверность информа-
ционных материалов возлагается на ответственных лиц.
8.5. Порядок привлечения к ответственности лиц, обеспечивающих создание и функциони-
рование официального сайта Учреждения, устанавливается действующим законодатель-
ством Российской Федерации.
8.6 Лица, ответственные за функционирование официального сайта, несут ответственность:

° за отсутствие на сайте информации, предусмотренной разделом 5;
*_ за нарушение сроков обновления информации на официальном сайте Учреждения:
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* заразмещение на сайте Учреждения информации, не соответствующей действительно-
сти.

8.7. Не допускается размещение на сайте Учреждения противоправной информации и ин-
формации, не имеющей отношения к деятельности Учреждения, образованию и воспита-
нию обучающихся, а также разжигающей межнациональную рознь, призывающей к наси-
лию, не подлежащей свободному распространению в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

9. Заключительные положения
9.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом Учреждения, прини-
мается Общим собранием работников и утверждается(либо вводитсяв действие) приказом
директора Учреждения.

9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в пись-
менной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
9.3. Положение принимается на неопределенный срок. После принятия Положения (или из-
менений и дополнений отдельных пунктови разделов) в новой редакции предыдущая ре-
дакция автоматически отменяется.
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